PREFEITURA

me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORAGAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR MILTON ALVES GAMA, PARA LIBERACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA
MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FiSICA E PEDAGOGICA ESCOLAR,
REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS,
BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS INDICES DE DESEMPENHO DA
EDUCAGAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 9.058 DE 24 DE
AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, Il, da Lei Federal n® 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR MILTON ALVES GAMA, organizacao da sociedade civil, pessoa juridica de direito
privado, sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob n® 11.166.739/0001-94.

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR MILTON ALVES GAMA, Organizagéo da Sociedade Civil, pessoa juridica de direito

privado, sem fins econémicos, que atua na educac&o infantil e fundamental , objetivando prestar

assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

Considerando que a formalizagéo da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolucéo de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestacao
do servigo educacional da unidade executora;

Considerando as especificagdes da Lei Federal n® 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n® 31, inciso II;

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educagéo, solicita a formalizacéo
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizagdo de Parceria, através de

Termo de Colaboragdo, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA PROFESSCOR
MILTON ALVES GAMA.

Justificativa da realizacao da parceria:

E notério que nas Ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformacdes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizagdes
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questdes cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboracgdo é possivel
criar prioridades para acdo estatal, abrindo espaco dentro da Administragido Publica para a
participacao da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PROFESSOR MILTON ALVES
GAMA, constituida na forma de associagao civil, com a personalidade juridica de direito privado,
sem fins econdmicos, sujeita-se as disposi¢cbes do Codigo Civil e demais normativas atinentes a
matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integracdo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucao de seus fins, a APM propde-se a:

| - colaborar com a diregao da escola para atingir seus objetivos educacionais;

[l - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

lll - celebrar parcerias com instituicbes publicas ou privadas e receber contribuicdes
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das acdes pedagdégicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a educacéao de

qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como instituigdes do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins econdmicos (ou seja, associagdes ou fundagdes). Portanto, entidades ndo estatais sem fins lucrativos,
que desenvolvem atividades de interesse pubiico.
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IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condi¢cbées que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude,

c) a conservagdo e manutencao do prédio, dos equipamentos e das
instalacdes escolares;

d) a programacgdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagado conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagées relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condigdes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicao atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acgao
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o0 Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associagoes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orgcamentaria, visa o repasse de recursos publicos do
Municipio para a manutencdo das atividades desenvolvidas pela organizagao, que da apoio, em
todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n® 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracao publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para
a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de afividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de

colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacéo.

R B e v
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Desta feita, a parceria comumente € celebrada apés procedimento de chamamento publico,
no entanto, a legislagdo em comento prevé excecoes, como nas hipdteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz inviavel a competicdo entre organizacbes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificacdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico € medida que se

impde, conforme se vé:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competicdo entre as organizagbes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria

ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade

especifica, especialmente quando:

(...)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em fei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da

subvencgéo prevista no inciso [ do § 3°do art. 12 da lein®4.320, de 17

de marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questao verifica-se a viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com
base na lei supracitada. Desta forma, a formalizagao da parceria, possibilitara a APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR MILTON ALVES GAMA, por meio da

conciliacao de esforgos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 26 de NOVII—:MBRO de 2021.

MARCIADE CA \)‘iHO GATTI

Secretaria Municipal de Educacéao

e T
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Oficio n® 09/2021

Franca, 26 de outubro de 2021

Assunto: Plano do PMDEE

Venho através deste, encaminhar o plano de trabalho do PMDEE Municipal, junto
com suas atas, declaracdes e o proprio plano de trabalho realizado mediante reuni&o feita
com os membros APM da EMEB “Professor Milton Alves Gama’”.

Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente,

Sandra Elisa Fernandes
Diretora Escolar
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ANEXO |
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

A - FICHA CADASTRAL

A] NOME APM EMEB “Professor Mllton Alves Gama

B) CNPJ: 11.166.739/0001 - 94

C) ENDERECO COMPLETO: Rua Teresina, 1041, Jardim Brasilandia, CEP: 14.402 — 278
D) TELEFONES: (16) 3725 — 4958

E) E-MAIL: miltongama@franca.sp. gov.br

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL e e

A) NOME: Keiles Estevdo de Melo B) CPF N2 644.468.916-34

C) RGN2,55.048.203-9 D) ORGAO EXPEDIDOR{E) CARGO OU  FUNCAO:
SSP/SP Professora

F) DURACAO MANDATO: 03 de margo de 2021 a 03 de marco de 2023
G) ENDERECO COMPLETO: Rua Ana Carolina Ferreira Arantes, 5255, Residencial José de
Carlos, CEP 14.403-834
H) TELEFONES: 16 992276052
I) E-MAIL: estevaokattta@gmall com __

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DEATUACAO S S

Com base no “Estatuto Padrdo das Assoc:agoes de Pass e Mestres” das

escolas municipais de Franca, a Associacdo de Pais e Mestres, constituida na forma
de associagdo civi, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, sujeita-se as disposigdes do Cédigo Civil.
De acordo com a Secéo Il deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui como
entidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de
participagéo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do
processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integracdo da familia, escola e
comunidade, sendo-lhe vedada a adogéo de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecugdo de seus fing, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM
propde-se a:

I - colaborar com a direcGo da escola para atingir seus objetivos
educacionais;

Il -representar, perante a escola, as aspiracbes da comunidade e dos
responsaveis legais pelos alunos;

Ill - celebrar parcerias com instituigées publicas ou privadas e receber
contribuicdes financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das acgdes
pedagogicas da unidade escolar, sempre com o propdsito de assegurar o direito
constitucional a educacgéo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade
para auxiliar a escola, provendo condigbes que permitam, observadas as normas
legais aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas &areas
socioecondmica e de salde;

C) a conservacdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das

instalactes escolares;
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participacdo conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e
professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informacdes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre 0
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condigdes de vida do aluno fora
da escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo
educacional.

VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades
decorrentes dos objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em
Plano de Aplicacdo Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestéo
da unidade escolar.

d) a programa(;,ao “de ata\ndades culturals e de lazer que envolvam a

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA

A etaboragao do Piano de Trabalho para a utlilzagao dos recursos recebidos
por meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para
garantirmos nos espacos escolares a Gestdo Democratica que € um principio
definido na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional - LDBEN (1996) e nos Planos de Educagdo. Na gestdo democratica
pressupde-se o envolvimento e a participagdo de todos para a reflexdo, a discusséo,
o planejamento, o encaminhamento e a avaliagdo das fragilidades do cotidiano
escolar. Dessa maneira, a comunidade escolar, por meio do didlogo, do respeito da
autonomia e dos acordos coletivos, tem subsidios para que possa tracar 0s rumos a
serem seguidos em suas tomadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse
processo de gestdo democratica envolve a mobilizagdo do tripé escola-familia-
comunidade, com efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicagdo dos recursos
financeiros oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado
pelo Conselho Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola € composto
por todos os atores, diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma
maior transparéncia nas decisdes tomadas informamos que este Plano de Trabalho
sera apreciado pelo Conselho de Escola apés aprovado pela Comissao.

Todas as agOes referentes a utilizagdo das verbas devem justificar-se pela
transparéncia desde o inicio da discuss&o sobre o uso que sera dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destinagdo. Além disso, todas as
decisbes serdo registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizagdo dos recursos
publicos sendo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente,
coerente, democratica, ética e responsavel a execugao do recurso financeiro
destinado ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as

prestacbes de contas, de todas as verbas recebidas ou proprias da escola, serao
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afixadas e mantidas permanentemente em local publico de facil visibilidade por toda
a comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.

2. OBJETO DA PARCERIA

Os valores repassados serao empregados no desenvolv:mento de programas
de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicdo para:
manutencdo, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementacéo da
Gestdo Democratica da Educago, assim como em atendimento de despesas de
pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar, conforme legislagbes
vigentes.
Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa
atender a manutencdo do prédio, aquisicBo de bens e material de consumo,
contratacdo de servicos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades
pedagogicas e educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade
Escolar da Rede Municipal de Educagdo de Franca, mediante o cumprimento do
Termo de Colaboragdo firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de
Educacao/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFR/

NuUumero de alunos da Unidade Escolar:
« Educacéo Infantil (pré-escola): Fase l e ll (4 e 5 anos): 69
¢ Ensino Fundamental |: 1° Ano: 29

TOTAL: 98

Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:
A unidade escolar acima citada conta com:

4 salas de aula;

2 banheiros infantis;

1 banheiro adulto;

1 banheiro com acessibilidade:
1 cozinha;

1 almoxarifado;

1 area externa coberta;

2 areas externas descobertas.

® & O & & @ o o

4. PERIODO DE EXECU

D viENGA. ...

Inicio: Outubro 2021 IFmal Dezembro ?.024 -

5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS _
META/ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAO
PROJETO
Realizar manutencdes de, Reparos e manuten¢des| De acordo com as
equipamentos. em equipamentos dajnecessidades da Unidade
Unidade Escolar: Escolar.
- Manutencao de -
equipamentos de
tecnologia;, -~
Realizar metlhorias e Aquisicdo de materiais ¢ De acordo com as
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contratacdo de servigosinecessidades da Unidade
especializados para: - Escolar.

- assentamento de pisos nas|
salas de aula, almoxarifado,
cozinha, banheiros, patio
interno e externo da unidade
escolar; _~

- assentamento de azulejos na
cozinha e banheiros da
unidade escolar; -

- pintura das areas internas;

- servigo de copia de chaves
e reparos em fechaduras; <

- retirada de entulho. _~

manutengdes prediais

Realizar a escrituragdo Contratacdo de servicos] N3o sera realizado

contabil da APM e ade escritério dejcotacdo de pregos, pois
prestacdo de contas dosjcontabilidade. .- devera ser mantido o
recursos. escritério que ja tem

Servico de divulgacdojcontrato com a APM até
das despesas (Portal dajo final do ano vigente.
Transparéncia). .~

Adquirir bens permanentes. | Aquisicéo de: Realizar 3 (trés)
) . orcamentos para a
- mlcrpondas para a cozinha compra do bem

da unidade escolar. permanente.

- soprador de folhas para a
limpeza e organizacdo do
espaco escolar (externo).

- aparelho telefénico celular]
smartphone para contato
com 0s pais.

, ATIVIDADES E PROJETOS A SERE

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto]
Pedagdbgico, considerando a Avaliagdo Institucional, as necessidades da Unidade
Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragdo da Associagédo de
Pais e Mestres e respeitando a legislacdo vigente, serdo realizadas reunides
periddicas para definir agcdes a fim de cumprir as metas e planejar a execugao das
atividades e projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicacdo e finalidades
especificas do recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as
reunides do Conselho de Escola e as orientagbes da Secretaria Municipal de
Educagéo, elaborou o presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, o
cronograma e os encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos
financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orcamentos, aquisicio de
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materiais e contratacéo de servicos e prestara conta de cada item.
O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem
como ira colaborar com a dirego da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos
estabelecidos.
O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislagéo vigente.
Além da administracdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do
Conselho de Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola,
bem como procurardo didlogo com todos os envolvidos no processo ensino-
aprendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in foco e
anélise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes,
fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as
atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a
partir de acdes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova
realidade e quais metas foram cumpridas.

A avaliacdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de
dados coletados durante o processo de execug@o dos projetos, atividades e servigos
prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade
escolar.

A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade 2
comunidade escolar das acdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um
relatorio de avaliaco para a Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo que servira de
ponto de partida para o planejamento de novas agoes.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM VALOR (R$)

1. Despesas gerais de custeio:

e Material de consumo (material de expediente, inclusive suprimentos de
informética, material de higienizacfio, material de limpeza, etc);

Manutencdo de equipamentos em geral; R33000.00
Servico de contabilidade, incluindo as prestacdes de contas do ajuste;
Outras despesas de custeio.
2. Despesas de Custeio para Manutengo e Conservacdo do Prédio Escelar:
R 7 ora )
® eparas do prédio escolzjr, ) o R$ 11.400,00
e  Servigos para manutengio e conservagido do imével;
e QOutras despesas de custeio para manutencdo e conservacido do imével.
3. Material Permanente:
e Microondas; R$ 1.600,00

s Soprador de folhas;
* Aparelho celular smartphone.

TOTAL: |R$ 16.0600,00

9. CRONOGRAMA DEDESEMBOLSO
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1. Despesas gerais de custeio R$ 3.000,00 R$ 0,00
2. Despesas de Custeio para Manutengdo e Conservagio do Prédio Escolar| R$ 11.400,00| R$0,00
3. Material Permanente R$ 1.600,00 R$ 0,00
TOTAL: |R$ 16.000,00 R$ 0,00

ORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO

A " Secretaria Municipal de Educagdo realizara procedlmentos de
monitoramento e fiscalizacdo da parceria para avaliacdo do cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.
A prestacdo de contas serd apresentada semestralmente, conforme
estabelecido em legislacdo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de
despesas e dos pagamentos efetuados, da relacdo de bens adquiridos ou
produzidos e do extrato da conta bancaria em gque os recursos foram depositados.

A fiscalizacéo da aplicacdo dos recursos financeiros relativos a execugéo do
Programa é de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagéo, bem como do
Setor de Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal de Finangas e da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educacio realizard o acompanhamento da
aplicacdo dos recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar
necessarios, bem como possiveis visitas in loco pela Comissao de Monitoramento e
Avaliagao.

Franca, 26 de outubro de 2021.

J
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Keiles Estevao de Melo
CPF 644 .468.916-34
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DA ASSOCIAGAO DE PAIS
E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”

Aos dezoito do més de outubro de dois mil e vinte e um, as 7h30 horas, em segunda
convocacdo, nesta cidade, & Rua Teresina, 1041, Jardim Brasilandia, atendendo ao convite
da diretora executiva Sra. Keiles Estevdo de Melo, reuniram-se os membros da Diretoria
Executiva para a Reunido Ordinaria da APM e a segunda convocagdo extraordinaria da
EMEB “Professor Milton Alves Gama’. Na ocasido, a Sra. Keiles Estevdo de Melo
agradeceu a presenc¢a de todos e escolheu a mim Sandra Elisa Fernandes para lavrar a ata.
Expbs os objetivos da reunido relacionados a socializagéo das agbes da APM, através do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola. Na reunido foi apresentado o Plano de
Trabalho que almeja utilizar o recurso total de R$ 16.000,00 (Dezesseis mil reais), sendo R$
3.000,00 (trés mil reais) para despesas gerais de custeio, R$ 11.400,00 (Onze mil e
quatrocentos reais) para despesas de custeio para manutencdo e conservagéo de prédio
escolar e R$ 1.600,00 (Um mil e seiscentos reais) para a aquisicdo de materiais
permanentes. A reuni@o ocorreu de forma tranquila € os membros da APM se mostraram
satisfeitos e encorajados a iniciar o trabalho para a melhoria da estrutura escolar, visando
uma educacdo de melhor qualidade aos alunos.

Plano de Trabalho do PMDEE, verba municipal

META/ATIVIDADE QU ACAO ‘ OBSERVACAQ
PROJETO
Realizar manutengdes de | Reparos e manutengdes | De acordo com as
equipamentos. em equipamentos da | necessidades da Unidade
Unidade Escolar: Escolar.
- Manutencao de
equipamentos de
tecnologia;

Realizar melhorias e | Aquisicdo de materiais e | De acordo com as
manutengdes prediais contratacdo de servigos | necessidades da Unidade
especializados para: Escolar.

- assentamento de pisos nas
salas de aula, almoxarifado,
cozinha, banheiros, patio
interno e externo da unidade
escolar;

- assentamento de azulejos
na cozinha e banheiros da
unidade escolar;

- pintura das areas internas;
- substituicéo de vidros;

- melhoria da estrutura de
internet;

- servico de copia de
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chaves e
fechaduras;
- retirada de entulho.

reparos em

Realizar a escrituragdo
contabil da APM e a
prestagido de contas dos
recursos.

Contratagédo de servigos
de escritorio de
contabilidade.

Servico de divulgacdo das

Nao sera realizado
cotacdo de precos, pois
devera ser mantido o
escritério que j& tem
contrato com a APM até o

despesas (Portal da | final do ano vigente.
Transparéncia).
Adquirir bens | Aquisi¢cdo de: Realizar 3 (trés)
permanentes. - microondas para a | orcamentos para a
cozinha da unidade | compra do bem
escolar. permanente.
- soprador de folhas para
a limpeza e organizacdo
do espacgo escolar
(externo).
- aparelho telefénico
celular smartphone para
contato com os pais.
Franca, 18 de outubro de 2021
Aprovado plenamente (x)
DIRETORIA EXECUTIVA i
Diretor Executivo: Keiles Estevdo de Melo lkny,
Vice-Diretor Executivo: Flavia Afonso Xavier T

Diretor Cultural de Esporte e Social: Pamela de Castro Rogério




ASSOCIACKO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSOR MILTON ALVES GAMA
RUA TERESINA, 1041. JARDIM PAULISTANO TELEFONE 3725-4958
EMAIL: marilourdesfrancasp@egmail.com

DECLARAGAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”

DECLARACAO DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob 11.166.739/0001 - 94, por sua Diretora Executiva Keiles
Estevdo de Melo, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que A referida
Associacdo, em atendimento a legislagdo especifica das APM, & formada por numero
minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, 0s responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos
maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18 anos
matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-professores
da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a criterio do Conselho
Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos a Educacao e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 26 de outubro de 2021.

gadm & ol s~

Keiles Estevao de Melo
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DECLARAGCAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”

DECLARACAQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n® 11.166.739/0001 - 94, por sua diretora executive Keiles
Estevéo de Melo, infra-assinado DECLARA que a entidade se COMPROMETE a aplicar
0s recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019, de 2014, bem como
prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

QO referido é verdade e damos fé.

Franca, 26 de outubro de 2021.

MM;% . T S

Keiles Estevao de Melo
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DECLARAGAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n°® 11.166.739/0001 - 94, por sua diretora executive Keiles
Estevéo de Melo, infra-assinado DECLARA que a entidade se COMPROMETE a atender a
Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso & Informacg&o), Lei Municipal 8.220, de 2014 e
dar publicidade ao termo de colaboracéo.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 26 de outubro de 2021.
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Keiles Estevao de Melo
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DECLARAGAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”

DECLARAGAQ

A APM DA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n° 11.166.739/0001 - 94, por sua diretora executive Keiles
Estevao de Melo, infra-assinado vem DECLARAR para todos os fins que a referida
Instituicao:

a) Nao teve as suas contas rejeitadas pela administragéo publica nos Gltimos cinco
anos;

b} Nao foi punida com nenhuma das sanc¢bes estabelecidas nas alineas “a” a “d” do
inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem estd em cumprimento de
penalidade passiveis de impedimento de celebracdo de parcerias;

c) Nao teve contas de parceria julgadas irregulars ou rejeitadas por Tribunal de Contas
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decis&o irrecorrivel,
nos Gltimos 8 (oito) anos;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 26 de outubro de 2021.
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Keiles Estevao de Melo
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DECLARACAOQ DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA
ESCOLA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”

DECLARACAO

A APM DA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n°® 11.166.739/0001 - 94, por sua diretora executive Keiles
Estevao de Melo, infra-assinado vem DECLARAR para todos os fins que NAO HA DENTRE
0OS MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, PESSOAS
QUE:

a) Cujas contas relativas a parceira tenham sido julgadas irregulars ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos.

b) Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitag&o.

¢) Tenham sido consideradas responsaveis por atos de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il, Il do artigo 12 da Lei n® 8.429 de
1992.

QO referido é verdade e damos fé.

Franca, 26 de outubro de 2021.

M & Yols

Keiles Estevao de Melo
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DECLARAGAO DO PLANO DE TRABALHO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA

Keiles Estevio de Melo, Diretor Executivo da APM da EMEB “Professor Milton Alves Gama”,
CPF 644.468.916-34. Certifico que os membros da referida organizacéo da sociedade civil,

ESCOLA EMEB “PROFESSOR MILTON ALVES GAMA”

QUALIFICACAO DOS MEMBROS DA APM:

cujo periodo de atuagdo é de 03/03/2021 & 03/03/2023, s&o:

L ]

Nome da Diretora Executiva: Keiles Estevao de Melo
RG: 55.048.203-9 CPF: 644.468.916-34

Endereco: Rua Ana Carolina Ferreira Arantes, 5255
Telefone: 16 99227 6052

Estado Civil: Divorciada

Profiss&do: Professora

Nome da Vice-diretora Executiva: Flavia Afonso Xavier
RG: 44.281.808-7 CPF: 343.237.658-86

Endereco: Rua Iraci Alonso Garcia, 3440

Estado Civil: Casada

Profiss&o: Orientadora Educacional

Nome da Diretora Esporte e Cultural: Pamela de Castro Rogeério
RG: 52.984.557-4 CPF: 359.290.758-16

Enderecgo: Rua Major Moura Mattos, 1481

Estado Civil: Solteira

Profisséo: Servidora ~ Ajudante Geral

Nome da Presidente do Consetho Fiscal: Marta Basilio Teodoro de Souza
RG: 52.984 557-4 CPF: 755.080.446-04

Endereco: Rua Tenente Francisco Silas Paula Lourinho, 4365

Estado Civil: Casada

Profissdo Coordenadora Pedagogica

Nome da Presidente do Conselho Fiscal: Débora Regina Lopes
RG: 24.391.778-39 CPF: 172.173.208-01

Endereco: Rua Avenida Sebastido Tonim, 3390.

Estado Civil: Divorciada

Profisséo: Professora

Nome da Presidente Conselheira Deliberativa: Maria lzilda Teodorc de Souza

Andrade

RG: 72.29675 CPF: 364.084.096-87
Endereco: Rua Maranhéo, 1100
Estado Civil: Viuva

Profiss&o: Pedagoga

Nome da Vice Presidente Conselheira Deliberativa: Rosemary Rodrigues Carrijo

RG: 14190340 CPF: 462.943.176-49
Endere¢o: Rua Espirito Santo, 1510
Estado Civil: Casada
Profissao: Professora
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Nome da Conselheira: Drielly Rodrigues Estefani
RG: 47336063-5 CPF: 388538118-46

Endereco: Rua Félix Garcia, 3438

Estado Civil: Solteira

Profissédo: Advogada

Franca, 26 de outubro de 2021.
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Keiles Estevao de Melo
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ATA DA PRIMEIRA REUNIAOC ORDINARIA DA ASSEMBLE!A GERAL DA APM DA EMEB PROFESSOR
MILTON ALVES GAMA,

Aos trés de marco de 2021, em primeira chamada, as 17h20 e segunda chamada as 17h25, atendendo o
Edital de Convocacéo de vinte e cince de fevereiro de 2021, nesta cidade, ocorreu a assembleia de forma
virtual, em virtude da pandemia, pela plataforma Google Meet. Reuniram-se os associados identificados na
lista em anexo, fazende parte integrante ca presente Ata para todos os fins de direitc, com o cbjetivo de
deliberar sobre o Novo Estatuto, Eleigdo e posse dos novos membros da APM da EMEB PROFESSOR
MILTON ALVES GAMA, para atendimento do disposic no Decreto DECRETO N° 65.298, DE 18 DE
NOVEMBRO DE 2020 que dispde sohrelp Egtatg;gg Padraoc das Associagdes de Pais e Mestres -
APMs para os fins que especifica, am;élo Decreto 65.346, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020, em
que a Administragéo Plblica direta e autarquica exiéiré, dentre as condigdes para repasses de recursos
financeiros e celebracdo de parcerias especificamente dirigidos as entidades representativas da
cemunidade escolar da rede publica municipal - Associagées de Pais e Mestres, que essas entidades
adotem o Estatuto Padréc estabelecido de acordo com o decreto mencionado. A Presidente da Assembleia,
a Sra Diretora de Escola Angela de Andrade Caleiro, brasileira, divorciada, diretora unidade escolar,
RG116.260.247-9, CPF:062.584.378-93, residente Rodovia Municipal Tancredo Neves, Km 14, zona rural de
Franca, dando inicio aos trabalhos informou que em 2018 ndo houve eleicdo e sim prorrogagéo da diretoria
executlva, de forma excepcional devido 2 pandemia ~OVID 19, conforme Resolugdo Seduc-55, de 25-06-
202 e Resolugdo Seduc 88, de 25-11-2020. Logc apds submeteu acs presentes a proposta do Novo
Estatuto da APM EMEB PROFESSOR MILTON ALVES GAMA. Assim feito, logo em seguida, foi lido o
Estatuto em anexc ac Decretc N® 65.298 de 18 de novembro de 2020, com as alteragdes dadas pelo
Decreto 65.346, de 09 de dezembro de 2020, tendo o mesmo sido aprovado de forma unanime pelos
assoclados presentes. Dessa forma, o Estatuto da APM passcu a ter a redacdo conforme inteiro teor do
estatuto integrante a presente ata. Apds a aprovagdo do estatuto, deu-se inicio ac processo de gleicéo dos.
novos membros, ficando o colegiado assim constituido. Conselho Deliberativo: Presidente Maria Izilda
Tecdoro de Sousa Andrade, brasileira, viuva, pedagoga, RG:7.229.675, CPF:364.084.096-87, residente &
rua Maranhao, 1100, Vice Presidente Rosemary Rodrigues Carrijo, brasileira, casada, professora,
R(G:14.190.340, CPF:462.943.176-48, residente a rua Espirito, 1510. Conselheiro Driélly Rodrigues Stefani,
brasiieira, solteira, advogada, mae, RG:47.336.063-5, CPF: 388.538.118-46, residente a rua Felix Garcla
Garcia, 3438, Conselho Fiscal: Presidente Marta Baél‘lio Teodoro de Souza, brasileira, casada,
coordenadora pedagogica, RG:52.984.557-4, CPF:755.080.446-04, residente & rua Tenente Francisco Silas
Paula Lourihho, 4365. Vice Presidente Débora Régina Lopes, brasiie]ré, divorciada, professora,
R(G124.381.778-39, CPF:172.173.208-01, residente 2 avenida Sebastiio Tonim, 3390. Conselheiro Daiane
Rezende Mendonga Pieterzack, brasileira, casada, vendedora, RG:41.112.416-x, CPF:337.714.398-09,
residente a rua Severc Braga, 1300. Diretoria.da APM: Diretor Executivo Keiles Estevéo de Melo, brasileira,
divorciada, professora, RG:55.048.203-G, CPF:644.458.916-34, professora, residente & rua Ana Carolina
Ferreira Arantes, 5255. Vice Diretor Executive Flavia Afonso Xavier, praslieira, casada, orientadora

educacional, RG:44.281.808-7, CPF:343.237.658-86, residente & rua iraci Alo_'ggc_) (}grcia, 3440. Diretor
. & e ]
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Culwral de Esporte & Social Pamela de Castro Rogerio, brasileira, solteira, servidora ptbiica municipal,
RG:40.628.364-3, CPF:350.200.758-16, residente 2 rua Major Moura Mattos, 1481. Em seguida foi
Concluidos os trabalhos. A Sra. Diretora de Escola Angela de Andrade Caleiro passou a palavra para quem
quisesse se manifestar, registrou-se no chat a aprovecao do estatuto e a concordancia da eleigéo e posse
dos membros, por todos os participantes da assembleia, A professora Keiles elogiou a forma de como a
diretora conduziu a2 assembleia, conseguindo repassar informagdes de forma breve e compreensivel,
agradecey por ser eleita e occupar o cargo de diretora executiva, se comprometendo a seguir todas as
norrmas fazendo uma gestao democratica, com o apoio e participagdo da equipe escolar, na qual acredita e
confia na parceria. A vigéncia deste sera computada da data desta eleicdo em 03 de margo de 2021, com
termino em 03 de margo de 2023, podendo haver reeleicdo uma Unica vez por igual periodo. Nada mais
tendo a tratar, agradeceuy a presenga de todos e deu por encerrada a presente Assembleia Geral, e
determinou a mim Danigia Borges Constante, que servi como secretaria, que lavrasse a presente ata, que

val assinada por mim e pela Sra Keiles Estevzo de Melo, Diretora Executiva , como sinal de sua aprovacéo.

; @@v&, Franca, 03 de marco de 2021.
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Keiles Estevio de Melo Daniela Bée hstante
RG: 55.048.203-2 RG: 14.880-1
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LISTA DE PRESENCA DA REUNIAD ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM EMEB.
PROFESSOR MILTON ALVES GAMA.

Franca, 03 de margo de 2021.

| NOME ASSINATURA

Angela de Andrade Caleiro k!

Marts Basilio Teodoro Souza

Maria izjilda Teodoro de Sousa Andrade

Flaviz Afonsc Xavier

Keiles Estevao de Melo

Camila Souza Margues Duarte

Mariz de Fatima Santos Ginira

Neusa Maria Moreira Faggioni Alves

Roseli Aparecida Barcelos Rodrigues Stefani

Rosemary Rodrigues Carrijo

Bérbara Barcelos Pereira

Lucia Aparecida Sabatelau Batista

Flaviana Barbosa Carvalno de Andrade

Denise Andrade Veiga

Débora Regina Lopes Carvalho

Lidiane Cristina Domingos

Camila Patarelo Duzi Rodrigues

Alessandra Bucei Dartibale Souza

Maria Paula Stante Gomes de Andrade
i

| Daniela Borges Constante

Marilda Bernabé Pereira Barbosa

Adrianz Rodrigues Thimoteo Caetana

Daiane Rezende Mendonga Pieterzack

Michelle Jesus ' 2

Jaqueline Batista de Carvalho k!

Tais Dias

Driglly Rodrigues Stefani

Joselaine de Souza Caretta

Pamela de Castro Rogério

'Rita de Cassia Oliveira
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CONSELHO DELIBERATIVQO

ASSINATURA

PRESIDENTE
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 ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSOR MILTON ALVES GAMA
- ~ ESTATUTO PADRAQ DAS ASSOCIAGOES DE PAIS E MESTRES '

CAPITULD Y
Da iInstituigae, da Natureza e da Finalidade da Asseciagio de Pais ¢ Mestres

SEGAO!
Da Instituigaoe

A1’ A AssociacBo de Pais e Mestres da EMEB Professara Milton Alves Gama, fundada na data de 08/05/2008, designada simplesmente APM, localizada na rua Teresina,
1041, Jardim Paulistano, na cidade de Francs, Estade de S0 Paulo, reger-se-4 pelas normas deste estatuto.

SEGAGH
Da Natureza e Finalidade

Arl. 2%: A APM, constituida na forma de associagio civil, com personalidade juridica de direlto privado, sem fins econdmicos, sujeila-se as disposigdes do Codigo Civil.
Ard. 3% A APM, entidade com objetivos sociais e educalivos, tem por finalidade ser instrumento de particlpagdo da comunidade na escola, bem como colaborar no

aprimeramento do progesso educacional, na assisténcia ao alune & na integragac da familia, escola & comunidade, sendo-lhe vedada a adogéo de caréter politico, raciai ou
religioso

Art. 4% Para a consecucdo de seus fins, a APM propde-se a:

{ - colaborar com a dire¢ia da escola para atingir seus objetivos educacionais;

it - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsavels legais pelos aluncs; _ )

iti - celebrar parcerias com instiuighes publicas ou privadas e receber contribuigbes financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das agdes pedagdgicas da unidade
escolar, sempra com o propdsito de assegurar o direito constitugional a educacio de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeires da comunidade para auxiliar 2 escola, provendo condigdes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis.

a} & melhorie do ensing;

2} 0 desenvoivimenio de atividades de assisténcia ao aluno, nas dreas socioecondrmica e de satide;

¢} a conservagdo & manutengao do prédio, dos equipamenios e das instalagdes escolares; )

d) a programacio de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagde conjunta de professores, alunos € seus responséves legais;

V- favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos = professores, possibilitando: .

2) acs rasponsdvels legais, que recebam informacées relativas acs objetives educacianais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos
alunos seb sua responsabilidade: ;

bj acs professores, que gonhegam as condicdes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional;

Vi - administrar, direta ou indiretamente, nos lermos da lef, a cantina escolar,

Art, 8% As atividades decorrentes dos objetives especificados no artigo 4° deverdo estar previstas em Plano de Aplicagdo Financeira elaborade pela APM e articulado ac
Plano de Gestdo da unidade escolar,

SECAO I}
Dos Melos e Recursos

Art, 8% Os recursos financeiros da APM serfo oblidos por melo de-

| - repasses do poder publico, em todas as suas instancias:

1 - contribuicio dos associados;

Ui - parcerias em geral;

W - auxlilos, contribuiches ou subvengdes diversas;

V- doacdes;

¥i - promogao de festas, campanhas e demais eventos sociais, culurals & esportivos:

Vii - atividades decorrentes da administracio da caniina escolar,

§ 19— A coniripuicao dos associados a que se refere o inclso [ deste artigo sera sempre facultativa. .
§ 2° ~ As contribuigbes dos sssociados & demais recursos financeiros seras depositadas em conta bancara de titwlaridade da APM, sendo que os recursos financeiros
recebitios do poder publico serdo depositados em conta bancéria especifica.

§ 3% - Cabe ao Diretor Executivo movimentar conta bancaria de titularidade da APM, podende a atribuigio ser delegada ac Vice-Diretor Executive, sem prejuizo do disposio
ne artige 28 deste estatuto,

AL 7% A aplicagao dos recurses financeiros de origem federal, estadual e/ou municipal observara o Piano de Aplicaglo Financeira da APM, elaborado de acordo com as
normas federais, estaduais e/ou municipais que regem a matéria,

§ 1%~ Os recursos da APM davem ser aplicados, prioritariamente, na melhoria das condigdes volladas a proplciar a aprendizagem dos estudantes,
§ 2%~ E vedada = confratagio pela APM dos seguintes servigos:

1. servigos continuos que. por sua natureza, devam ser confratados pela Prefeliura tMuricipal;

2. servicos prestados por agente pablico dz ativa, incluinde-se os de consultoria, assisténcia técnica e assemelhados;

3. servicos prestados per empresas privadas que tenham em seu quadre societario servidor pubfico da ativa ou empregado de empresa publica ou de sociedade de
economia mista, incluindo-se os services de consultoria,

CAPRITULO i
Dos Associados, seus Direitos e Deveres

SECGAO |
Dos Associados

Art, 8% O quadro social gz APM, constituide por nimero minimo de 9 {nove) associados, sera composto de:

i - azsociados com direito a voto na Assembleia Geral;

il - associados sem direito 2 volo na Assembleia Gerai.

§ 1° ~ Serdo associados com direito a voto na Assemblela Geral os servidores publicos em exercicio na escola, os responsaveis legais pelos aiunos nela matriculados e 0s
alunos matriculados maiores de 18 enos. i i

§ 2° - Serao associados sem direito a voto na Assembieia Geral o0s alunos menores de 18 anos matriculados na escola, os ex-alunos & respectivos responséml; legais, os
ex-professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles gue, a critério do Conseihe Deliberativo, tenham prestado relevantes servigos a Edu-;acéc e & APM.

§ 3° - Exceto na hipdtese de menor emnancipado, aos alunos menores de 18 anos & vedado integrar o Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Direteria.

SEGAO 1
Dos Direltos e Deveres

Art, 8% Constituem direitos dos associados:

i - apresentar sugestdes e oferecer colaboragiio aos dirigentes dos drgdos da APM:

i - receber informagtes e manifestar-se sobre o projeto pedagodgico da escola,

Ili - participar das Assembieias Gerals € de fodas as atividades organizadas pela APM;

IV - votar e ser votado nos termos do presente estatuto,

¥ - solicitar aos administradores responsaveis esclarecimentos a respeito da ulilizacdo dos recursos financeiros da APM:
Vi - apresentar pessoas da comunidade parz- ampliagio do quadre social;

VIt - delkar de integrar o quadro de associados, soficitando seu desligamento ao Direter Executive, mediante grotecolo.
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At 10: Conslituem deveres dos associzdos:

i - dafender, por atos e palavias, o bom nome da escola e da APM:

it - conhecer o eslatuio da APM;

1t - parlicipar das reunides para as quais forem convocades:

iV - desempenhar, responsavelmente, os cargos e as missdes gue thes forem confiados;

V - concorrer para estreitar as relagtes de cordialidade entre todos 0s asscciados e incentivar a participacao comunitana na escola;

Vi-cooperar, dentro de suas possibilidades, para a consiituico do fundo financeiro da APM:

Vi - orestar & APM servigos gerais ou ce sua especialidade profissional, de acordo com suas possibiidades;

VI - ndo prejudicar ou danificar o prédio escolar, a drea do respectivo teréno e os equipamentos escalares, nem embaracar & execugdo de servigos voltados para sua
conservacao;

iX - rasponsabilizar-se peio uso do prédio, de suas dependéncias ¢ equipamentos escolares, quando gncarregados diretamente da execugao de alividades programadas
pela APM

A, 110 A exciuséio compulsdria do associado to quadro associative é admissivel apenas quando houver justa causa, reconhecida ao fim de procedimento em que sera
assegurade dirsito de defesa e de recursa.

§ 19 - O procedimento de que trata o "caput” deste artigo sera instaurado pelo Diretor Execulivo, de oficio, ou por requisigdo do Presidente do Conselho Deliberativo, do
Presidenie do Consetho Fiseal ou de 1/5 (um quinto} dos associados.

§ 2° - O associado sera cientificado por escrito e pessoalmente dos fatos que iha $a0 imputados e das consequéncias a que estard sujeito para, no prazo de 15 (quinze)
dias, oferecer defesa e indicar, justificadamenie, as provas que pretende preduzir, cuja perlinéncia sera aferida, de forma motivada, pelo Diretor Executivo, .

§ 3 - Decorido o prazo previsto no paragrafo anterior sem 2 apresentacio de defesa ou apreciadas as razées de defesa ¢ praduzidas as provas, serd ¢ associado
nolificado, pesscalmente, para oferecer suas razbes finals, no praze de 7 (sele) dias, . "

§ 4% — Apresentadas ou nao as razdes finals, a Diretorla decidird, mativadamente, ne prazo de 20 (vinte) dias, em sessdo extraordindria, comunicando a deciséo ao
Presidente do Conselho Deliberativo, . : i

§ 5° - O asscciado serd pessoalmente intimado da decisdo da Diretoria e podera interpor recurso escrito e fundamentade, ne prazo de 15 {quinze) dias, dingido ao
Presidente do Conseino Deliberativo, a quem competiré exercer julzo fundamentado de admissibiliade do recurso e convocar reuniZo do Conselho Deliberativo para 2
deliberacio do recurse,

§ §° ~ Os prazos referidos nos paragrafos. anteriores contam-se por dias corridos, excluindo-se o dia do comego e incluinde-se o do vencimento, prorrogado este até o
primeire dia (il subsequente se o termo final ocarrer em sabado, domingo ou feriato.

§ 7% Os prazos somente COMBCAM a correr a partr do primeiro dia atil apéds a intimac2o.

CAPITULO HI
Da Administragic

SEGAO T
Dos Orglos Diretores

ArL 121 A APM serd administrada peios seguinies drglos:
1- Asgembieiz Geral;

1 - Consetho Deliberative;

il - Conselho Fiscal;

IV - Diretona.

Art; 13: A eleigio dos membros do Conseino Deliberativo, do Conselhe Fiscal e da Diretoria deverd ser realizada 216 o final do més de abril e 2 posse dar-se-a até o Ultimo
dia Util de maio.

§1° ~ Poder#o ser eleitos para 05 postos de que frata o "eaput’ deste aligo apenas os associados com direito a volo, para um mandaio de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleigio uma Gnica vex, por perfodo qual e sucessivo.

§ 2° - Mao poderio integrar o Conselho Fiscal:

1. 08 membros da Diretoria da APM:

2. 05 membros do Consetho Deliberative,

3. o associado que, nos 12 (doze) meses anteriores a eleigao para membro do Conselho Fiscal, exercey guaiguer atividade na Diretoria,

§ 3° — Ocorrida a vacancia de cargos do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria, S NOVOS membros deverac ser eleitos em Assembleia Geral
especizimente convocada para este fim, para completarem o mandato de seus antecessores.

Art. 14: E vedado aos Conselheiros e Diretores:

1- receber qualquer tipe de remuneragio por servicos prestados a APM;

I - estabelecer relagoes contratuais com a APM. .

Art. 15 As reunides da Assembleia Geral, do Conselho Deliberative e da Diretoria serao instatadas, em 1° convocacdo, se presente a maioria absoluta de seus membros
com direite a volo ou, em 2* convocagao, coim gualquer nimero de presentes, sendo suas deliberagbes tomadas pela maioria simples de votos,

Pardgrafo dnico - O Diretor da Escola podera participar das reunides da Assembleia Geral, intervindo em debates, prestando orientagao ou esclarecimento ou fazendo
regisirar em atas seus pontos de visla, mas sem direito a voto caso ndo seja associaco.

Art 16; A Assembleia Geral sera constituida pela totaligade dos associacos, anservado o disposto no artigo 8°. ) i ) )
§ 1"~ A Assembleta Geral sera convocada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberative ou, em seu impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho Deliberativo.

§2°- 0 Edital d convocaglo da Assembleia Geral sera afixado no quadra de avisos da escola e encaminhado acs associados, preferenclalmente por meio eietrénico, com,
no minime, cinco dias de antecedéncia da reunido, devende indicar: i =

1. o dia, o local & a hora da reunio; : i
2. a ordemn do dia.

Art. 17: Compele grivativamenie & Assembleia Geral: i ~1552 0 P
i - gleger os mambros do Conselho Deliberativo, de Consetho Fiscal e da Diretpria: o MR e
If - apreciar & volar o balango anual e 05 balancetes semestrais, apts o parecer do Conselho Fiscal;

il - propor e aprovar o periodo e & forma das cortribuigbes dos associades, obedecendo 20 que dispbe 0 § 1° do artigo 6° do presente estatuto;
IV - alterar o estatuto;

V - feunir-se, erdinariamenie, pelo menos 1 (uma) vez a cada semestre;

vl - reunir-se, exiraordinariamente, por solicitagdo do Diretor da Escola, de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselhe Deliberativo ou de 1/5 (um quinto) dos associados
com direito & voto;

VIt - destituir os administradores eleilos.

Ark. 18: O Gonselho Deliberative sera constituido por 3 {trés) membros, eleltes em Assembieia Geral, pelo voto da maloria dos associados com direito a voto presentes 4
reuniao,

Paragrato tnico ~ Dentrg os membros do Conselhe Deliberativo devera ser eizito 30 menos um representante legal de aluno matriculado na escola.

Art. 19: Cabe ao Conselho Deliberativo:

I - divuigar 2 todos o8 associados os nomes dos eletos na forma do artige 13;

It - dividgar 2 iodos os associados as normas do presente estatuio;

1 - deliberar sobre o disposto no artigo 4%

IV - aprovar o Planc de Apllcagzao Financeira:

V - participar do Consetho de Escola, por meio de um de seus membros, que deverd ser, obrigatoriamente, responsavel legal de alunc matricuiado na escola;

Vi -realizar estudos e emitir pareceres scbre questdes omissas no estatuto, comunicando-os 20s org@os superiores da Secretaria Municipal da Educagio.

Vii - eleger seu Presidente e Vice-Presidente, dentre os membros eleitos em Assembleia Geral,

§ 1* = O Conselho Deliberative reunir-se-3, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por timeslre e, extraordinariamente, sempre que convocado, a critério de seu
Presidente, do Diretor da Escola, de 244 (dois tercos) de seus membros cu de 1/5 {um quinto) dos associados com direito a voto
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§ 2° - O Direlor da Escola podera participar das reunides do Ceonselho Deliberative,

. sem integré-lo, intervindo em debates, prestando orientacdo ou esclarecimento ou
fezendo registrar em atas seus pentos de vista, mas sem direito a vola.

£ 20: Cabe ao Presidents do Conselho Deliberativo:

t- gonvocar & presidi as reunides da Assembieia Geral e do Conselhn Deliberativo;

i - indicar um secretario, dentre os membros do Conselho Deliberativo, para lavrar e registrar & at
documentos;

li - informar ags conselheiros sobre as necessidades da escola e dos alunos.
Pardgrafo dnfco - Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliverativo auxitiar o Presidente e substituilo em seus impedimentos.

a de reunio da Assemblela Geral, bem como organizar os respectivos

Art. 21: O Conselho Fiscal sera constiluido de 3 (trés) membros, que elegerio, dentre eles. seu Presidenie e Vice-Presicente.

Parégrafo inico - G Direlor da Escola pedera participar das reunides do Conselnho Fiscal, sem integra-lo, intervinde em debates, prestando onentagao ou esclarecimento ou
fazendo registrar em atas seus ponlos de vista, mas sem direito a voto,

ArT. 22: Cabe g0 Conselno Fiscal:

i - emilir, semestraimenie, parecer sabre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as & apreciagdo da Assembleia Geral:
il - apreciar o balancs anual & manifestar-se no praze de até 10 (dez) dias antes da convocaghc da Assembleia Geral,

41 23: Cabe ao Presidente do Conselhe Fiscal:
i~ convocar @ presidir as reunides do Conselho Fiscal;

il - requisitar & Diretoria qualguer documento e informagéo necessarios aos prosedimentos de fiscalizagdoe das contas ¢ de apreciagio do balango anual
Rardgraio onico - Compete ac Vice-Presidenie do Consetho Fiscal auxiliar o Presidente e substitul-lo em seus impedimentos.

AL 24: A destituicao do cargo de memore do Conselne Deliberativo, do Conselho Fiscal oy da Diretoria esta sujeita ao procedimento previsio nos §§ 1°, 2° 2°, 8% e 7° do
artige 11 deste estatuto, instaurado peic Diretor.

§ 1%~ Na hipdtese de destituicio de membro da Biretoria, o procedimento devera ser instaurado pelo Presidente do Conselho Deliberativo. ‘ ]

§ 2° - Apresentadas cu ndo as razdes finais a que se refere ¢ § 3% de artigo 11, em prazo nao superior a 30 {trinta) dias devera ser realizada Assembleia Garal especifica
para defiberar a respeito da desfituicac do cargo. _ o

§ 3° — O inferessado serd pessoalmente intimado da deliberacsio da Assembilela Gerai e poderd apresentar pedide de reconsidera¢io, no prazu(de 15 {quinze) d|_as, _dmgiso
20 Prasidente do Conselhe Deliberalivo, 2 quem compelird exercer Juizo tundamentade de admissibilidade do recurso e convocar Assembleia Geral extraordinaria para
deliberacas

§ 4%~ O membro do Conselho Deliberative, do Conselho Fiscal ou da Ditetoria que faltar 2 3 (trés) reunides consecutivas, sem causa justificada, estd sujeito & deslituigio do
Cargo.

Art. 25: A Direloria da APM sera composta de:
{1 {um) Diretor Executive:

it -1 (um) Vice-Dirgtor Executive:

-1 {um) Dirgtor Cullural, de Esportes e Social,

Art. 26: Cabe 4 Diretoria:

i - eiaborar o Planc de Aplicacsio Financeira d
o 2 aprovacdo do Conselho Deliberativo;

Il « executar o Plang de Aplicagio Financeira aprovado:

i - gerenciar & controlar as movimentagbes bancarias e pagamentos da APM;

¥ - dar 4 Assembleia Geral conhecimento sobre:

a) as diretrizes que narteiam o projelo pedagdgico da ascola:

b} as normas estatutarias que regem a APM;

¢} as atividades desenvolvidas pela APM:

d) & programagio e aplicagso dos recurses financeiros:

V - tomar medidas de emergéncia ndo previstas no estaluto, submetendo-as ac Gonselho Deliberative,;

§ 1° — A Diretoria reunir-se-a, ortlinariamente, peio menos 1 (uma) vez por més e, exitraordinariamente, a critéric de seu Diretor Executivo, por solicitaclo do Diretor da
Esoola ou de 2/3 {dois tergos) de seus membros.

§ 2* — O Direter da Escola podera paricipar das reunides da Direlora, sem integré-la, intervindo nos debates, prestando orientagdo ou esclarecimento, ou fazenda registrar
&M 31as seus pontos de vista, mas sem direito a voto.

@ acordo com as regras de aplicagiio ¢ finalidades especificas dos recursos federais e estaduais efou municipais, submetendo-

Art. 27: Compele ao Diretor Executivo:

I~ representar 2 APM aliva e passivamente, judicial ¢ extrajudiciaimente;

IE- convacar e presidic as reunifies da Diretoria;

1l - fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Deliberativa & da Assembieia Geral:

V. efetuar pesquisas para obter o menor preco junto aos fomecedores de materiais e servicos necessarios & APM;
V - controlar os compromissos a serem pages;

VI - autorizar 05 pagamentos em conformidade com ¢ planejamento de recursos;

Vil - movimentar os recursos financeiros da APM, preferenciaimente por meio eletrdnico, inciusive canfo magnético, admitindo-se excepcionalmente o uso de cheques
neminativos ac credor,

VIt - depositar em conta bancaria da APM todos os valores per ela recebidos;
£X - celebrar contratos, convénios e parcerias;

X - articular tom a Direcsio da Escola agées referentes a aquisicho de maleriais, inclusive didaticos, & & Manulencac & conservagéo do prédio e de equipamentos escolares:
Xl - atestar o recebimento dos materials e servicos adquiridos pela APM;

Xl - informar 20 Conseino Deliberativo, ao Conselho Fiscal e aos demais membros da Diretoriz sobre a siluagao financeira da APM:
Kl - apresentar ac Conselha Deliberativo e ao Conselho Fiscal relatério semesiral das atividades da Diretoria;

XIV'- arquivar notas flscais, extratos Lancérios, recibos e demals documentos relativos aos valores recebidos e pages pela APM, apresentando-os para a elaboracio da
escriluracao contabil

XV - submeler os batancetes semestrais e o balango anual & Assembleia Gerai, apés apretiagho escrita do Conseihg Fiscal:
XVi - rubricar e publicar, em quadra prépric da APM 2 em iocal visivel e disponivel a gualquer Interessade, os balzancetes semestrais e o balanco anual.

Art, 28: Compete ao Vice-Diretor auxiliar o Diretor e substitul-lo em seus impedimenios sventuais.

A, 29 Cabe ao Direior Cultural, de Espoties e Soclal promover a integracio da escola com @ comunidade atraves de alividades culturais, esportivas, sociais e de
assistencia a0 aluno e 2 comunidade, )

§ 1% — Q Direlor Culturai, de Esportes ¢ Soclal podera ser assessorado, conforme as atividades a serem desenvolvidas, pelos professmef
Escola

¢ membros do ngsalho de
§2* - Sero prioritarias 25 atividades de assisténcia 2o aiuno,

Art. 30: Compete, ainda, aos Diretores: :

i~ cormparecer 4s reunides da Diretoria, diseutinde e volande; : e
Il - estabelecer contato com outras entidades plblicas e particulares;

ili - constituir comissdes auxiliares com vistas 3 descentralizacdo de suas atividades.

&

Art. 310 As reunides dz APM, que se destinam acs diversos Orgaos, inclusive 2 assembleia gerai, para 0s fins previstos no artigo-tF-dopresente-estatate;-poderac ser

realizadas de forma digital, por meios eletrdnicos, respeitados os direitos legaimente previsios de participagio e de manifestacio dos sdcios & os demais requisitos
reguiamentares, sendo gles:

t - elaboragéo e divuigagio do Editai de Convocagia para a assembieia on-line, com antecedéncia prevista neste esmlu}o; o )
It - identificacio da piataforma que sers usada, ciéncia aos assoclados do link de acesse 4 assemblela, bem como do nimero de contato em caso de davidas no acesso;
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lIE - redagio da ata constando a infermagdo de que ela foi realizada de forma digital, informando-se a forma bela qual foram permitidos a participaglo e a votacio a distancia,
bem como os detaihes da pauta em guastio, além de todos os assuntos que forem deliberados;

IV - a manifestagao des parlicipantes podera ocorrer por qualguer meio gletrénico indicado pelo administrador, que assegure a wentificacio do participante e a seguranga do
volo, & produzira todes os efeitos legais de uma assinatura presencial.
Y- ata da respectiva reunifio ou assembieia digital podera ser assinada isoladamenie pelos membros da mesa da reunido ou assembleia digital, que certificardo em tais
documentes os séeios ou associados presentes, consalidada a lista de presenga, em documento Gnico.

Vl-a asso:igﬁgo deverd manter arquivados todos os dacumentes relativos & reunisio ou assembleia digital, pele prazo aplicavel 4 agie que vise a anula-la.

»:.yégfam ﬁm{gio"fg— Deverdo ser observadas todas @s previsdes estatutirias em relagdo ao modo de convocagho dos associados, & ainda em relagho aos quéruns
especificatos para abertura da assembleiz & defiberacdes.

St !
¢ CAPITULO IV
59 e Das Disposigdes Finais

LR

s & S .
B, Q@a@sg’sﬂomadas nac respondem suosidiaria e solidariamente pelas obrigacdes sociais assumidas pela APM.

Unico — Nao se aplica o disposto no "caput’ deste artige aos membros da Direloria, pelos atos que praticarem sem cbservancia das normas iegais e das
disposiches deste estatuto.

- Art, 33: Serdo afixades em quadro de avisos o Plano de Aplicag@o Financeira, noticias e alividades da APM, convites, convocagbes e copias de toda a documentacdo de
prestagdo de contas.

At 34: Os bens permanentes doados & APM ou por ela adquiridos serdo identificados, contabilizados e inventariados pela Diretoria e integrardo o seu patiménio,
permanecendo uma copia atualizada do registro com a Direglo da Escola.

§ 19— Tals bens integrarac o seu patriménio até serem fransferidos para a Prefeitura Municipal, ficando sob a responsabllidade da Diretoria.

§ 2° ~ Mesmo 2pts & sua integragao 2o patriménio da Prefeitura Municipal, estes bens serio de uso exclusivo da unidade escolar para a qual foram adquiridos, a excecao
da situacio prevista no artigo 34 deste Estatuio.

§ 3% A compra, venda ou doagée do tode ou de parie do patriménic da APM devera ser decidida em Assembleia Geral.
§4° - O patriménio publico da Prefeiture Municipal em uso na escola ndo integrara o patrimdnio da APM, em nenhuma hipbiese.

Art.‘ 35 A APM terd prazo indeterminado de duraglo e somenie poderd ser dissoivida por deliberacac da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, em
decisae tomada pela maioria absoiuta dos associades com dirgito a volo, atendidas as disposigbes legais.
§ 1% - A APM também poderd ser extinta em decorréncia da desativacio da unidade escolar;

§ 2° - Em caso de dissolugao, 0s bens da APM passardo a integrar o patiimdnio da APM que vier a ser indicada em deliberacio dos associados com direito 2 voto, na forma
do "capui” deste artigo

Franca, U3 de margo de 2021.
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DIRETOR EXECUTIVO DA APM PRESIDENTE DO CONS. DELIBERATIVO DA APM ADVOGADA
Kelles Esteviio de Melo Marla Izilda Teodoro de Sousa Andrade Lucia Aparecida de Sabatelau Batista
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

f;f“’;ESZO%EB‘E)ﬁ?gf COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO ggggfigggmm
;_M,;\TR,;Z ' CADASTRAL
“NOME EMPRESARIAL

AP EMEB PROF® MILTON ALVES GAMA.

TITULC DO ESTABELECIMENTO (NGME BE FANTASIA) PORTE
PROF MILTON ALVES GAMA DEMAIS

CODIGO E DESCRICAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoioc educacao, exceto caixas escolares

[ CADIGO £ DESCRIGAG DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAG
Nao informada

[ CODIGO E DESCRICAG DA NATUREZA JURIOIGA
3959-5 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R TEREZINA 1041 ki
{ cep i [BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
{ | 14.402-278 | | JARDIM BRASILANDIA FRANCA SP
| ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ANGELA BITTAR@HOTMAIL.COM (16} 9965-2211/ (16) 3725-4958

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR}
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| [ SITUAGAG CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 14/09/2009

1 [MOTIVG DE SITUAGAG CADASTRAL

SITUACAG ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL
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Aprovado pela insirucdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018,

eEmitido no dia 22/09/2021 as 09:16:04 (data e hora de Brasilia}. Pagina: 1/1




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: APM EMEB PROF® MILTON ALVES GAMA
CNPJ: 11,166.739/0001-94

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, No caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:35:09 do dia 31/08/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/02/2022.

Codigo de controle da certiddo: CAD3.9C99.FC95.D1EE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sdo Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ /7 IE: 11.166.739/0001-84

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Pauio de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que n&o constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.
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Certiddo n® 21090179192-86

Data e hora da emissao 16/09/2021 08:39:44

Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Quaiguer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacao desta certid2o esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: APM EMER PROF® MILTON ALVES GAMA (MATRIZ E FILIATS)

CNPJ: 11.166.739/0001-94

Certiddoc n®: 27203154/2021

Expedicdoc: 03/09/2021, as 08:14:21

Validade: 01/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Cercifica-se gue APM EMER PROF® MILTON ALVES GAMA (MATRIZ E FILIATIS),
inscrito{a) no CNPJ sob o n® 11.166.739/0001-94, NAO CONSTA doc Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base nc art. 642-A da Consclidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoluc¢do Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agoste de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdoc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdc atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacaoc desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

e 7 9 oA

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comiss&o de Conciliacgdo Prévia.



18/10/2021 15:468

Consuita Regularidade do Empregador

fIC0 DERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  11.166.739/0001-94
Razdo Social:APM EMER PROF MILTON ALVES GAMA
Endereco: R TEREZINA 1041 / JD BRASILANDIA / FRANCA / SP / 14402-278

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo gue lhe confere o Art.
7, da Leil 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacac regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacoes com o FGTS.

Validade:09/10/2021 a 07/11/2021

Certificacdo Nimero: 2021100901193406605400
Informacao obtida em 18/10/2021 15:45:35

A utilizacac deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificagao de autenticidade no site da Caixa:
wiww.caixa.gov.br

hitps:/fconsulta-cri.caixa.gov.bi/consultacri/pages/impressac.jsf

i



PREFEITURA DE FRANCA \
- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS L\

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS GERAL

Contribuinte: APM EMEB PROF°® MILTON ALVES GAMA
CNPJ: 11166739000194
inscrigao Municipal 299069
Endereco: - RUATEREZINA,1041,PROL. JARDIM BRASILANDIA
14/08/2009 : _
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigio: ~ ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagac Atual; Norma!

Ressalvado o direito_de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: ANA VANINI : o

Certidao nimero: 85385,emitida em 18/10/2021 as 09:.4_9:24 horas
Validade: 30 dias =

Codigo de validagao: 1070'1_992'3'47

A aceitacac desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autencidade na Internet, no
enderego: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao :

Duvidas? Entre em contato conasco peio e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



PREFEITURA DE FRANGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS ’)/\

CERTIDAQ NEGA VA T DEBITO DE i8S

Sz s A

Contribuinia: APM EMEB PROF® MILTON ALVES GAMA
Cpgb s 11166738000194
inscnsac sMunicipat 39069
Enderego: RUA TEREZINA,1041,PROL. JARDIM BRASILANDIA
: 14/G9/2008
Atividade ATIVIDADES DE ASSCCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURAE A ARTE )
- ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAD ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Data da Constituicdo: '

Situagao Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: EXECUTORA: APM DA EMEB PROF® MILTON ALVES GAMA
Certiddo nimero: 88722 emitida em 22/10/2021 &s 15:12:22 horas

YValidade: 30 dias
Codigo de validacio: 108022252146

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificacéo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

" Diwvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



FRANCA

TRABALHO ECOMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Comissao de Selecdo
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA 0SC APM EMEB “Professor Milton Alves

Gama

1. Meérito da Proposta — Descrigdo do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

equipamentos.

equipamentos da Unidade

Escolar:

Manutencéo de
equipamentos de tecnologia;

META/ATIVIDADE QU ACAO OBSERVAGAO
PROJETO
Realizar manutencbes de| Reparos e manutencdées em| De acordo com as

necessidades da Unidade
Escolar.

Realizar melhorias
manutencgdes prediais

e

Aquisicdo de materiais e
confratagdo de  servigcos
especializados para:

- assentamento de pisos nas
salas de aula, almoxarifado,
cozinha, banheiros, patio interno
e externo da unidade escolar;

- assentamento de azulejos na
cozinha e banheiros da unidade
escolar;

- pintura das areas internas;

- servigo de cépia de chaves e
reparos em fechaduras;

- retirada de entulho.

De acordo com as
necessidades da Unidade
Escolar.

Realizar a escrituracao
contabil da APM e a
prestacdo de contas dos
recursos.

Contratacdo de servigos de
escritorio de contabilidade.

Servico de divulgagado das
despesas (Portal da
Transparéncia).

Nao sera realizado
cotacao de pregos, pois
devera ser mantido o
escritério que ja tem

Adquirir bens permanentes

Aquisicao de:

- microondas para a cozinha
da Unidade Escolar

- soprador de folhas para a
limpeza e organizagdo do
espaco escolar (externo)

- aparelho telefénico celular
para contato com os pais

confrato com a APM até o
final do ano vigente.
Realizar 3 (trés)
orcamentos para a
compra do bem
permanente.

oo,

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE
Comissao de Selegao

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

2. Cronograma de Desembolso
Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do
exercicio 2021 sera:

o o
ITEM 1 I}I;I;?SSE 2 R[l;l;l)\SSE

1. Despesas gerais de custeio R$ 3.000,00 R$ 0,00

L e e saae P Mo ¢ s 1140009 w5000

3. Material Permanente R$ 1.600,00 R$ 0,00

TOTAL: R$ 16.000,00 R$ 0,00

3. Fiscalizagdo da execugdo da parceria

Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
serd feita, no ambito da Secretaria Municipal de Educacio, mediante relatdrio
técnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados alcangados.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Educacio realizara, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicagdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessarios, bem como realizar fiscalizacdo “in loco”.

4. Do parecer da Comissdo

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentagdo e plano de
trabalho, a Comissdo se manifesta favoravel a celebracdo da parceria conforme a
legislagdo vigente.
5. Designacdo do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:

Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designacdo de Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Didrio oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a comissdo de monitoramento e Avaliacdo é
composta pelos servidores:

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



FRANCA

N oAU WS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Comissao de Selecao Kb
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

e [Ester Aparecida Lemos;
e Ana Paula Vanini Corali;
e Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 16 de novembro de 2021

Membro Assinatura
A_,(/\J |
Augusto César da Silva Almeida
Débora Garcia Quintanilha P é/,)

Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva %%ﬂ
g b4
Renata de Souza Victorelli WD i\} -rM'

ik Wﬁmﬁm&éG.Ekmsmia‘_:w'.:« "

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



Senco financiada, anexar copi
bancario no case de débite o conta;

e da prestacdo do més 2o Juiko/21 ou cépia do extrato

[ )

Comprovanie de pugamedto de condeminio do mids de juthe/21, se for ¢ caso

COMPROVANTES DE PAT RIMONIC - 30 CANDIDATO E DO GRUPO FAMILIAR

Para guers possui veiculos: Copia do documento do veicule ~ Certificado de Regisiro 2 Licenciamento ou
ficade de Regsiro e Licenciamento Eletrfnico — (hops/www.detran.sp.eov.briwns/portal/porialdetran/
encinmento®u2Udizgizal)

Cicuitac/ verculos Bchaservivo/Licensiamenics

Para quem possul veisules: certidiio nepativa de propriedade de veiculo de todos os membros do grupo
hm1l1ar (EY.AI\)T‘E. fe 18 anos) cotida no siwe do Detran (hito//Awww. denan sp.cov.biywps/portal portaldetray/
rvicosioeriannpropedadeveiculo b

s COMPROVANTES DE ENDERECO

I Copia de conta de fuz oy Agua ou telefone (somente nos cases em que houve mudanca de endereco no Ultimo
a : : :

| &

i

3.1 Observagdes: )
3.11 Quando necessaric, » sstdanie bolsistz poders anexar 4 decomentag@o, wna carta explicativa, contendo informag@es relevantes que nio
tenham sido contempladas com a dovuinentagio crivegue. Daempios: doenga grave na familia, separacio dos pais, situacio de moradia, alteracdes
significativas ocorridas no difine ano ou suiras “siiuagdes cypeciais”
3.1.2 Caen ocorra g inclusao de aoviis) (shcm seu grupo familiar, o éstudante bolsista devera juntar decumentagio de identidade (copias de
lits ¢ CPF), além dos ounes documesitos Hstados no item 3,

.3 Durante o periodo de Reavaliagio, Baja necessidade, outros aocumentos poderdo ser solicitados pelas assistentes sociais responsaveis.
A s.ulicuacao de docimentiagdo complemoniar Serd realizaca atravée do e-mail do estudante bolsista,
314 Mesmo gue ¢ estudante bolsista estgja cursando o Wltimo semeste ¢ ndi spensdvel a realizacio do Processo de Reavaliagdo, a fim de que
permanega como beneficidnie da baisa até o final do ane letivo.
A auséneia dos documentos solicitedos inviabilizas o estudo social. Portanto, a impossibilidade de conclusdo da andlise téenica acarretard a
interrapgao do beneficio. s :

5

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 G estudanie bolsista ¢ respousavel por preencuer corretamente o ferinulario de atvalizagdo cadastral.

4.2 A Prefeitura de Franca nflo se resporsabiliza per procedimentos indevidos do estudante bolsista.

4.3 O estudante bolsista obriga-se a manter awalizado seu enderece, nineros de telefone para contato e conta de e-mail perante a equipe de servigo
social responsavel pelo Programa Bolsa Universidade da Secretaria w{um.,;pdl de Educacdo.”

4.4 A equipe de servigo social responisavel pela execucdo to "‘rogrd.na Bolsa Unwprsrdadp definira pela necessidade de outros
nstrumentais técnicos.

4.5 Aentrega dos documentos devera ser realizada preferencialimente pelo estudante bolsista,

4.6 Apos o processo de reavaliagio a cgmp“ de assistentes s.ou.ns detinira pela manutengio ou mt.::fupt;au do beneficio, considerando os critérios
de permanéncia no Prograina Belsa Universidade.

4.7 No dia 24/09/21. no Ik do Belsa Universidade, no site da Prefeitura de Franca, sera divalgada a data da publicacio do resultade final do
Processe de Reavaliagao,

4.8 A mexaitdae Jas afirmativas e/ou irregulandades de decumenins, mesine gue veriicadas posteriormente, acarreiarao o cancelamento do
heneficio com todas as suas decorréncias, semm prejuizos das medidas de ordemn administrativa. civil e criminal.
‘

Franca (SP), 30 de agosio de 2021.
Marcia de Carvalhe Gatti
Secrétaria Municipal de Bducacio

PORTARIA SME N° 039 D 20 DE AGQSTO DE 2021.

Dispie sobre & nemsacho de servidores .J”mup ais para comporem as Comissdes de
‘Selecan” e de "Monitorame: .t@ € Avaliagao” e o “Gestor” das parcerias firmadas, com as




r

Organizactes vil, selecionadas através do processe de “Inexigibilidade
de Charnarriend e’ para acompanhar os repasses, referentes ac Programa
Municipail Dinneiro £ 3z Escole (PMDDEY, no exercicio de 2021,

MARCIA DE CARVALHO GATTY, Secretédriz Municipal de Bduceglo de Franca, Estade de Séo Paulo, no uso de suas atribuices
iegais ‘

RESOLVE:

Art.1¢ - Ficam nomeadecs 0s servidores municipais, abaixe relacionados, para comporem a “Comissdo de Selec@o” responsavel
por avaliar & selecionar os Planos de Trabalho e documentacdo apresentada pelas Organizagdes da Sociedade Civil, participantes
do processo de “!nexngibilidade de Chamamento Puatlico®, referenies ao Programa fMunicipai Binhieiro Direto na Escola (PMDDE),
am cumprimenio & desi f..rna(;ao de gue {rata a Lel Federal n® 13:019, de 31 de juiho de 2014

. Augusto César da ‘)n\m Alm el(“d

li. Débora Garcia Qumtanl!ha,
il Paula Valéria Pinheiro Coeslho Silva; e
IV, Renata de Souza Victorelil.

Art.2° - Ficam nomeados os servidores municipais da Secreiiria Municipal de Educagdo (SME), abaixo relacionados, para comporem
a “Comissao de Monitoramentc e Avaliagdo’, com a fun¢do de monitorar 2 avalisr as parcerias firmadas entre a Administragéo
Publica e as Organizagtes da Sociedade. Civil, participanies do processe de 'lnexnglbn:clad& de Chamamenio Publico”. celebrados
por meio de Termo de Colaboragée, nara acompanhar 0s repasses e execucaoe dos Pianos de Trabalho, referentes ao Programa
Municinal Dinheire Direto na Escola (PMDDGES, em cumprimanio 4 designacao de aue trats a Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014:

I. Ester Aparecida l.emos;
il.  Ana Paula Vanini Corali; e
Il Marisiela Oliveira Carreira Barcaroile.

§ 1° - A "Comissdo de Monitcramento e Avaliagac” devera elaborar relatoric técnico de monitoramento, scbre a conformidade do
cumprimento do objeto & os resuitados alcangados durante a execugao dos Termos de Colaboragao, remetendo-os a “Gestora
Responsavel” designada no art. 3° desta Portaria. para homologagéo e ¢ mesmo devera conter:

i. Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il. Analise das atividades realizadas, do cumprimento sas metas e do impacto do beneficio social obtido em razédo da execu-
¢ao do objete ate 4 periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados ne plano de trabalho;

ili. Valores efetivamenie transferidos vela adminisiracdo publica;

V. Analise dos documentos comprobatarios das despesas apreseniados peia orga-nfagao da sociedade cwvil na prestacéo
de contas, guando nao for mm:rcvado ¢ alcance das metas e rasultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragéo
ou de fomenio;

V. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos dontroles interno e externc, ne &mbito da fiscalizacao preventiva, bem
como de suas conclusbdes e das medidas que tomaran: e decorréncia dessas auditorias.

§ 2% - Para o cumprimento de suas stibuigdes a Comissac (z2rd a articuiagdo com o Setor de Prestagdo de Contas da Secretaria
Municipal de Finangas, quante & andlise financeiru da presiagdc de contas sfetuada pelaz Organizacdes da Scciedade Civil,
selecionadas no processio de “inexigitilidade de Charmarments Pabiice”.

Art. 3° - Fica DESIGNADA, a Prof.® Kelly Cristina Penha Fernandes Mascimento, ccmo Gesiore Responsavel, conforme disposto
na Lei 13.019 de 21 de f‘th() de 2014, J

Paragrafo tinico: Sac obngagzoea do gestcLL R i T

I Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

il Informar ao seu superior hierdarquico a existéncia de fatos que comprometarn ou possam comprometer as atividades ou
metas da paroeria & de indicios de irregularidades na gestaoe dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que seréao
adotadas para sanar 0s problemas detectados;

il Emitir parecer tacnico conclusivo de analisa da prestacdo de contas final, ievando em consideragio o contetido do relatério
t2cnico de monitoramento e avaliagdo de gue traia o art. 29

iV, Disponibiiizar maiariais e eguipamenios tecnoiogicos necassarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em viger na data de sua publicacac.

Franca. 30 gg agosts de 2021,
MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secretaria Municipat de Educacédo

RES( )LUS;;’-‘\O SME N° 024 DE 30 DEAGOSTO D 2021

DispBe sobre Desigragdo de Professor ,,)clru atuacac na Secretaria Municipal de
Zducagao




| GABINETE DO PREFEITO |

PORTARIA N° 260, DF 24 DE.A_GOSTO DE 2021,

Designa servidor para exercer, em substituicdo, as atribuicdes de Chefe do Setor de Requisicdo de Compras da Secretaria Municipal
de Educacdo e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, £stado de S&o Pauio, no exercicio de suas atribuicOes legais e
considerandc o oficio n® 314/2021 da Secretaria Municipal de Zducagao,

RESOLVE
Art. 1°  Fica DESIGNADA a servidora publica municipal Weisiene ‘vaiéria Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em
substituicdo, as atribuicies de Chefe do Setor de Requisicéo de Compras, junto a Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 08
de setembro de 2021 a 07 outubro de 2021, em razéo das fénas da titular do cargo a seividora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
9.059.
Art. 2° O presente ato ¢ efetivade em conformidade com a iegislagéo vigente.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura iMunicipal de Franca, 24 de agosic de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTC FERREIRA
PREFEITG

LEI N®9.057, DE 24 DE AGOSTQ DE 2021,

Dispde sobre a cbrigacdc passiva de cutorga de Escritura Poblica, inclusa no art. 4°.
Da Lei Complemeniar Nlu_nicipa! 246, de 1% ae agosio de 2014, em decorréncia da
incorporacgéc da HAB(TACAQ POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S4o0 Pauio, no exercicio de suas atribuigoes legais,
FAZ SABER, qgus & Camara Municipal APROVOU = ele PROMUILGA, a seguinte LEL

Art. 1°  Para dar cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar Municipal n® 245, de 13 de agosto de 2014, quanto &
outorga de escritura aos adquirentes de imoveis da HABITACAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
| - autorizado a dispensar a exigéncia contratual que veda a cessag de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidades;
Il - outorgar a escritura pubiica de venda e compra ao Ultimo cessionario ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nos autos: . g ' .
a) todos o0s termos de compromisso ou cess&o;” :
b) assinatura do conjuge, se casado(a) ou do companheira(a), se em unido estavel;
c) autenticidade das assinaturas do alienante, cénjuge ou companheiro(a), através do reconhecimento da respectiva firma;
d) certiddo Negativa de Protesto e de Processos Civels e Trabalhistas do(s) alienante(s),
e) . . s :
Paragrafo tnico. Devera ser juntado aos aufos uma via do termo original ou cépia fotografica do documento gue contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida por tabelido de noias (autenticada).

Art. 2°  Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosio de 2021,

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEIN° 2.058, DE 24 DE AGOSTO DE 2021,

institui o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, as Associacbes de
Pais e Mestres das Linidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
orcamentaria, e da outras disposicbes.




ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, quz a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEL

Art. 1°  Fica instituido o Pregrama Municipal Dinheire Diret> na Escola - PMDDE, que tem como objetivo fortalecer a participagéo
da comunidade escolar no processo de construcdo da autoriomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Lei Federai n® 9394 de 20 de dezembro de 1996.

Art. 2° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE consiste na transferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orcamento pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meio da Secretaria Municipal de Educacg&o, em favor das Associacbes
de Pais e Mestres, das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em conta especifica.

Paragrafo tnico. Para fins desta Lei, as Associagbes de Pais e Mestres serao reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheire Direte na Escola - PMDDE.

Art. 3°  Aliberagéo dos recursos do PMDDE sera precedida de Nota de Empenho na dotac@o propria consignada na Lei Orgamentaria
Anual — LOA, e concedida a existéncia de crédito orgamentaric e disponibilidade financeira.

Art. 4° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a liberacic de recursos financeiros para manter, reparar e
" melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforgar a autogestdo nos pianos financeiros, administrativos e didaticos, bem
cemo contribuir para a elevacio dos indices de desempent:o da educagéo basica em cada Unidade Escolar.

Art. 5° A Prefeitura do Municipio de Franca divulgara, a cada exercicio financeiro, a forma de calculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacionais, bem como as orientacdes € instrugies necessarias a execugdo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade orgamentaria.

Paragrafo Gnico. O montante devido, anualmente, a cada escola beneficiaria sera calculade de acorde com o nimero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SEC — Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Ar. 8°  Os recursos financeiros transferidos & conta das unidades executoras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de
custeio, manutencao de equipamentos existentes, conservagac das instalagdes fisicas com pequenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantia do funcionamento das unidades educacionais, devendo ser aplicados:
I- na manutencao, conservagdo e pequenos reparos de infraestrutura da unidade escolar;
|1- nos pagamentos de despesas de cartérios e assessoria contabil para a manutengao da Associacéo de Pais e Mestres;
- nz aquisicao de material permanente;
V- no desenvoivimento de prejetos e atividades pedagogicas e educacionais;
V- na manuiencao de equipamentos e bens moveis;
Vi- nas acdes de busca ativa, com servigos eventuais contratados e rermnunerados pela Associagio de Pais e Mestres, para
possibilitar contato com os aiunas e divuigagéo de informagdes importanies;
V1l- nos servicos eventuais contratados e remunerados pala Associaggo de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
pedagogicos para alunos que nao puderem comparecer presencialmente, em situagles emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicagao dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos orgéos publicos da Administragéo Direta ou
indireta.

§ 2° O recurso ndo podera ser utilizado para pagamento de multas, aguisigao de géneros alimenticios, medicamentos, combustivel,
energia elétrica e taxas de gualquer natureza.
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§ 3° Ndo poderac ser realizadas obras, instalagdes elétricas e ridiauicas, e ainda reformas esiruturais, de qualquer vulto, sem a
prévia aprovacio da area competente da Secretaria Municipal de Educacio.

§ 4° A Assaciacde de Pais e Mestres devera apresentar Plano de Trabalho, devidamente aprovado pela mesma, constando a
destinacéo do recurso 2 ser recebido no Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, o qual sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educacgao.

§ 5° Os Planos de Trabalho poderéc ser alterados, desde que aprovados pela Associagdo de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacao.

§ 6° Os pagamentos de despesas com recursos do PMDDE deveréo ser realizados somente por meio de movimentacdo eletrénica
e cartdo magnético, vedada a realizagao de saque do recursoe da conta bancaria especifica.

Art. 7° A prestagio de contas dos recursos do PMDDE deveré ser apresentada ao final de cada ano, constituida do Demonstrativo
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relacéo de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria
em que os recursos foram depositados, acompanhada de documentos julgados necessarios & comprovagdo da execucdo dos
recursos.

§ 1° A unidade executora manterd arquivados, em bom estado de conservaco, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em regulamento.

§ 2° A fiscalizacao da aplicacao dos recursos financeiros relativos a execugao do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE é de competéncia dos Conselhos Fiscais das unidades executoras, bem como do Setor de Prestagdo de Contas, da
Secretaria Municipal de Financas, e da Secretaria Municipal de Educacéo, e sera feita mediante realizagao de auditorias, inspecgdes
e analise da documentacao pertinente, em especial das prestacdes de contas, sem prejuizo da fiscalizagéo dos 6rgéos de controle
internc e externo.

§ 3° A Secretaria da Educacao e os 6rgaos incumbidos da fiscalizacao dos recursos destinados a execugao do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escoia - PMDDE poderao celebrar parcerias, em regime de mitua ceoperagéo, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado, na forma da lei, civil, penal e administrativamente, aquele que aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, bem come o que permitir, inserir ou fizer inserir na prestacao de contas
documentos ou declaracao faisa ou diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante iegal da unidade executora fica obrigado a efetuar a prestacéo de contas por ocasio de sua substituicdo ou do
término de seu mandato, nos termos da regulamentacao do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

§ 6° As prestacfes de contas serfo apresentadas no ano do repasse, na data limite a ser estabelecida em decreto.

§7° Os recursos do PMDDE que constem nas contas especificas vinculadas ac Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE poderdo ser reprogramados pelas unidades executoras para aplicaclo no exercicio seguinte, de acordo com &
regulamentacgao do Programa.

§ 8° Na hipotese da prestacéo de contas nfo vier a ser apresentada, ou no vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
e estabeiecido um prazo de 30 dias para a sua apresentagéo ou regularizacéo junto ao 6rgéo competente.

§ 9° Nao sera liberado novo recurso, quando ocorrer:
i- omissao de prestacao de contas pele descumprimento do caput deste artigo;
11- utilizacac dos recursos em desacordo com os critérios estabelecidos para a execugao do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de auditoria;
Il rejeicio da prestacéo de contas;
V- inadimpléncia.

Art. 8° O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as UUnidades Executoras ocorrerd apos a regularizacgo das
pendéncias referidas nos incisos | a IV do § 9° do art. 7° e a adogao de providéncias para apurar 0s fatos e se comprovadas as
irregularidades os responsaveis deverdo ser punidos na forma da Lei.

Art. 9° O Secretaric Municipal da Educagéo encaminhara ao Prefeito minuta de decreto regulamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicacéo.

Paragrafo unico. O decreto previsto no caput deste artigo devera estabelecer:
|- requisitos para adesao ac Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE;
- critéric para repasse de recursos, sendo o nimero de alunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados.
bem como os valores per capia & os valores maximos que serao repassados anualmente;
1ll- condicBes para a efetivacao dos gastos;




I\V/- datas-limite para o repasse de recursos;
\/- procedimentos para aquisicac de bens, 2oniraiagao de senvigos € pagamento de dividas pelas entidades beneficiadas;
V- regras e prazos para prestacac de contas pelas unidades executoras;
V- as modalidades de despesas admitidas, de custeio e de capital, inclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcionamento e a melhoria da infraestrutura fisica e pedagogica das escolas;
VIil- a relacdo das Associagdes de Pais e Mestres das Linidades Escolares Municipais a serem consideradas como Unidades
Executoras do programa iratade nesta lel, admitinde-se alteracdes caso haja a extingdo ou abertura de unidade escolar
municipal.

Art. 10. E inexigivel o chamamento piblico para celebragae de Terme de Colaboracso, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competicio, em razdo da natureza singuiar e da entidade executora nos moldes do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafo tinico. Para os fins desta lei, sem prejuizo do ora prescrito, serfio observados os mandamentos da Lei Federal n°
13.019/2014, inclusive no que diz respeito & prestagao de contas.

Art. 11. O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avaliagao do termo ora ajustado, através de procedimento de fiscalizacao
da Parceria, por meio de designagao de um gestor e de comiss&o de monitoramento & avaliagio, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacaoc.

Art. 12. Ficam acrescentadas no Anexc IV da Lei n®. 8:585/2017 - Plano Plurianual, & no Anexo VI da Lei n®. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, correspondentes, respectivamente, aos anexos “lli e VI — Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Estado de Saon Paulo — Projeto AUDESP, as acgbes de
governo previstas nos incisos seguintes.
- inclui-se a acéo “3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil’, no programa “123652016 Educac&o Basica — Infantil”, na
forma do Anexo | desta Lei;
li- inclui-se a agdo “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental’, no programa “123612015 Educacao Basica - Fun-
damental”, na forma do Anexo i desia Lei; '
ill- inciui-se a acdo “3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental”, no programa “123662017
Educacio de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental®, na forma do Anexo Il desta Lei;
IV- inclui-se a acdo “3230 Transferéncias PMDDE - Ensino dz Jovens e Adultos - Ensino Médio”, no programa “123662022
Educacao de Jovens e Adulios - Ensino Médio”, na forma do Anexo IV desta Lei,

Parzgrato (inico. As metas fisicas e financeiras das agbes de governo referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo i1l da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, & no Anexo V da Lein®. 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orcamentarias,
correspondentes, respectivamente, aos anexos ‘li e V — Descricae dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estade de Sao Paulo — Projeto AUDESP.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria Municipal de Financas, observadas as disposicbes das Leis
Federais n°. 4.320/1964 e Lei Complementar n® 101/2000, a proceder a alteragdes no Orgamento Fiscal de 2021, aprovado através
da Lein®. 8.958, de 10 de dezembro de 2020, mediante abertura de créditos adicionais especiais no valor total de até R$ 1.951.905,00
{um milhdo, novecentos e cinguenta e um mil, NOveCcenios e Cinco reais) nas seguintes classificacbes:

020502 FUNDO DA EDUCAGAO BASICA

123652016 EDUCACAC BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33504100 Contribuicdes . R$ 106.553,80
44504200 Auxilios : R$ 26.059,00
Fonte: 052125003 FNDE -SALEDUC - QSE 001/0053-1/ 35.018-2

33504100 Contribuigdes : R$ 127.977,20

123612015 EDUCACAQ BASICA - FUNDAMENTAL
3228 Transteréncias PMDDE - Ensino Fundamental :
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/563/92283-8

33504100 Contribuices R$ 667.818,66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.018-2

33504100 Contribuicdes R$ 802.088,34

123662017 EDUCACAC DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adulfos - E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/92283-8

33504100 Contribuicdes R$ 18.183,54
44504200 Auxilios RS 4.447,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL EDUG.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuiges R$ 21.839,46

020503 FUNDC DE APOIO AOS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR




123662022 EDUCACAQO DE JOVENS E ADULTOS - ENSING MEDIO

3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Médio

Fonte: 011100000 GERAL

33504100 Contribuicées R$ 12.253,50
44504200 Auxilios R$ 1.361,50

Paragrafo Unico. Os recursas para cobertura dos créditos adicionais autorizados na forma deste artigo sdo oriundos de:

|- Superavit financeiro verificado no Balange do Exercicio Anterior, fonte 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educacao-QSE,
ne valor de R$ 951.905.00 (novecentos & cinquenia e um mil, novecenios e cinco reais);

iI- Anulacbes, observados os respectivos programas, grupos de despesas e fontes de recursos dos créditos adicionais, no
valor total de até RS 1.000.000,00 {um mithdc de reais) nas seguintes classificacbes:

020502 FUNDC DA EDUCACAC BASICA

123612015 Educacao Basica - Fundamenta!

1202 Construcio, Ampliagdo e Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental
Fonte: 012205027 CP.FNDE - CONSTRUGAO DE UNIDADE ESCOLAR PAR
44905100 Obras e Instalacbes R$ 163.323,00
2217 Manutengéo da Educacao Basica - Ensino Fundamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8
33903900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 667.818,66
123652016 Educacao Basica - Infantil

1208 Aguisicao de Ecuipamentos e Material Permanente - E. infantii

Fonte: 012120000 EDUC. iNF.-CRECHE-104/304/6001001-6 e 1/53/52283-38
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 26.059,00
2226 Parcerias com o Terceiro Setor - E. Infantil ‘
Fonte' 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 106.553,80
123662017 Educacao de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental

1207 Equipamentos e Mat. Permanente - Ed. Jovens e Adultos — E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 4.447,00
2939 Transporie de Alunos do Ensino Fundamental - EJA

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8
33503900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 18.183,54
020503 FUNDO DE APOIO AOS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR
123662022 Educagao de Jovens e Adultos - Ensino Médio

2232 Manutencao do Ensino de Jovens & Adultos - Ensinc Medie

Fonte: 011100000 GERAL

33003200 Material, Bem ou Servico da Distribuicdo Gratuita  R$ 12.253,50
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 1.361,50

Art. 14. Ficam alteradas as metas fisicas dos programas referidos rio artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual & da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas aos repasses as entidades sem fins lucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em conformidade com esta Lel.

Paragrafo (inico. Os Anexos do Piano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentérias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos “Descricao dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP.

Art. 15. As transferéncias previsias nesta Lei, inclusive critérios de apoio as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexo “Demonstracio da Previsao de
Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Orcamentaria, e no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos’, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 17. Revogam-se as disposi¢des contrérias

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITC




PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FRANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR MILTON ALVES GAMA representa vantagem para
a Administracao Municipal, em detrimento de sua realizacao direta, uma vez que a Entidade
executa o servico e também despende verba propria para a consecucao do objeto aimejado.
Executar um servico de forma direta, utilizando apenas recursos proprios, em especial os
recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio, haja vista que nao possui

servidores suficientes para atender a demanda de manutencao das unidades escolares.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n°® 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigéo, a
despesa total com pessoal, em cada pericdo de apuracéo e em cada ente
da Federacdo, ndo poderd exceder os percentuais da receita corrente
liguida, a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);

[I- Estados: 60% (sessenta por cento);

[1I- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os servigos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgcamento.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR MILTON
ALVES GAMA, através da Lei Municipal n® 9.058/2021, que implementa o Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsdo de receber R$ 16.000,00 (DEZESSEIS
MIL REAIS), a titulo de repasse para manter, reparar e melhorar a infraestrutura fisica e
pedagogica escolar, reforcar a autogestdo nos planos financeiros, administrativos e
didaticos, bem como contribuir para a elevacdo dos indices de desempenho da educacéo

basica.

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinste

Tal valor serd utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisigées

de equipamentos, materiais de consumo, manutengdes e conservacao predial.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das agdes desenvolvidas
e 0 impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

municipal de ensino.

Este valor permitira que a mesma continue com a execugao do trabalho dentro de

seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica obtida pela Administracao

ao transferir a terceiro a execucéo do objeto determinado.

Franca (SP), 26 de NOVEMBRO de 2021.

MARCIA BE CARVALF
Secretaria Municipal de Educagao

e

Av. Franci de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 [ 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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Procuradoria Geral

PROCESSO n° 37.618/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educagéao

ASSUNTO: Proposta de celebracdo de parceria com a APM da EMEB Prof°
Milton Alves Gama. Singularidade do objeto. Hipétese de
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 31, da Lei

federal n® 13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebracio de Termo de Colaboragdo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associacbes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participagdo da comunidade escolar, atraves
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestacao toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, ndo lhe cabendo adentrar
em aspecto relativos & conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sdo reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questées de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratologicas.
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Os limites supramencionados em relagdo a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razao do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestacées desta Procuradoria Geral
sdo de natureza opinativa e, desta forma, nao vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientagdo diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacao,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboragdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizagéao ou ndo de hipétese de inexigibilidade para a sua celebragao.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n° 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebracdo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizacdes da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipoteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
"Serd considerado inexigivel o chamamento publico na hipdtese de
inviabilidade de competicdo entre as organizagdes da sociedade civil, em raz&o
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)".

Vé-se que o diploma legal alude a
"natureza singular do objeto", tomando uma nogéo - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n® 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. Il, que
alude & inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo de servigos técnicos
especializados de natureza singufar. Considerando que existe parca doutrina a
respeito daLei federal n° 13.019, ao mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n° 8.666, e considerando que, segundo nos
parece, a nogao de objeto singular ndo se modifica em fungdo do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboragéo, acordo de
cooperacao, ou contrato), podemos nos aproveitar das licdes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipéteses de inexigibilidade trazidas
pela Lei federal n° 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Margal
Justen Filho (Comentarios & Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos. 10* Ed. Séo
Paulo: RT, 2016), reproduzida na manifestagédo inaugural, "objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto singular se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administragédo
Publica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes”.

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (A
inexigibilidade de licitacdo e a notéria especializac&o. Forum de Confratacdo e (Gestéo
Publica - FCGP, Belo Horizonte, ano 5, n. 53, maio 2006), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade nédo esta associada a nog&do
de preco, de dimensdes, de localidade, de cor ou forma”.

Segundo Mareio Cammarosano (Conceito
e preconceito. Forum de Contratagéo e Gestdo Publica -FCGP, Balo Horizonte, anc 15, n.
170, fev. 2016),"Para que seja viavel uma competi¢do & imprescindivel, do ponto
de vista I6gico mesmo, que haja pluralidade de objetos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for Gnico, ou se apenas uma pessoa, fisica ou
juridica, puder atender a Administragdo Piblica, a inviabilidade de competicdo é
manifesta. Tem-se ai sinqularidade absoluta, do objeto ou do prestador,
sinqularidade essa que também pode decorrer de um fato, evento ou
circunstancia por forca da qual um bem, semelhante a outros, passa a ser tnico,
como uma caneta com a qual um personagem histérico tenha assinado um
documento importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competicdo quando o que a Administragdo pretenda, n&o obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, € algo que
necessariamente se apresentara consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientagdo
pessoal indissociavel de quem, executando um contrato, cumprira a obrigagéo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor incotejavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de pardmetros objetivos de
comparacdo hébeis & antecipada identificagdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfagdo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza.”




Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

O caso em analise, considerando a
instrucdo do expediente e, ainda, a aprovacdo e san¢do da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competicdo, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n® 13.019/2014 preceitua
gue, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificagdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou ndo como organizagédo da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.019/2014, a respeito
da conceituagdo necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizacao da sociedade civil: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus
sdcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lein® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizagées da sociedade civil deverdo ser regidas por
normas de organizacao interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevéncia
publica e social;

II - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 2015)

IIT - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta; (Redagfo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

[V - escrituragio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagdo dada pela Lei n°
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13.204, de 2015) a) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redago dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagiio emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no dmbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da
Unido, admitida a reduciio desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipétese de nenhuma organizagdo atingi-los: (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) c¢) instalagdes, condigdes materiais ¢ capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a andlise preliminar, o Tribunal de
Contas da Unido (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores publicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada anélise técnica das proposi¢des, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condigbes das entidades
convenentes para executd-los, constitui a validagio do planejamento da acfo a ser
executada e é a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscalizagdo da execucdo) e a subseqilente (avalia¢fo de resultados e prestagdes de contas)
dependem fundamentalmente dos parametros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatdrio denotam uma correlagio do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acérdao 390/2009 -
Plenario)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebragdo da parceria, esta deve ser objeto de analise pela_Area
Técnica, cabendo a Organizagdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentacdo que comprove a ndo incidéncia nas hipoteses de impedimento,
de modo a viabilizar a andlise para elaboragao do parecer técnico. Portanto, apds
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checagem da Administracdo da veracidade, ao menos em tese, € possivel a
contratagdo com base na Lei Federal n® 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade é capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento ptiblico na hipétese de inviabilidade
de competigdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

I—(..).

IT - a parceria decorrer de transferéncia para organizacio da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subvencio prevista no inciso I do § 30 do art. 12 da Lei no
4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n®
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015).

Quando da efetivagcdo da contratagéo,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, “g” e “h” Lei Federal
n° 13.019/2014, comprovante de designacdo do gestor da parceria e da
comissdo de monitoramento e avaliagao da parceria, enquanto representante da
Administragdo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao da execugéo
contratual. Da publicagdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicagdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboracéo trazida
a colacdo para analise, considera-se que o mesmo reune os elementos
essenciais exigidos pela legislagao aplicavel a espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideragoes
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza técnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de odbice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendacgdes e orientacdes contidas no presente opinativo,
pela a celebragdo da parceria, com as devidas publica¢des.

6 ﬁ
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sao as consideracdes sobre o tema para
apreciacdo superior, lembrando que, ao opinar, nao se cria obrigacao para a
Administracao Publica, porque 0 parecerista € “inviolavel por seus atos e
manifestagées no exercicio da Profissdo” (art. 133 da CF); ninguém pode ser
responsabilizado por pensar € opinar. “Cogitationis poenam nemo patitur’
(Ulpiano).

de novembro de 2021.
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